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REGULAMINÊPRYWATNEGOÊŻŁOBKAÊ„USZATEK”

ORGANIZACJAÊPRACY

1. OpiekaÊnadÊDziećmiÊprowadzonaÊjestÊprzezÊpięćÊdniÊwÊtygodniu,ÊodÊponiedziałkuÊdoÊpiątku,ÊwÊ
godzinachÊodÊ6.30 doÊ16.30ÊzÊwyłączeniemÊświątÊiÊdniÊustawowoÊwolnychÊodÊpracy.

2. ŻłobekÊpełniÊfunkcjęÊopiekuńczą,ÊwychowawcząÊiÊedukacyjnąÊnadÊdziećmiÊodÊ10Êmiesiąca
życia,ÊwÊwarunkachÊumożliwiającychÊrozwójÊpsychicznyÊiÊfizycznyÊdzieckaÊwłaściwyÊdlaÊjegoÊ
wieku.

3. OpiekaÊmożeÊbyćÊsprawowanaÊdoÊukończeniaÊrokuÊszkolnego,ÊwÊktórymÊdzieckoÊukończyÊ3Ê
rokÊżyciaÊlubÊwÊprzypadku,ÊgdyÊniemożliweÊlubÊutrudnioneÊjestÊobjęcieÊdzieckaÊwychowaniemÊ
przedszkolnymÊ– 4ÊrokÊżycia.

4. ŻłobekÊorganizujeÊzajęciaÊdostosowaneÊdoÊwiekuÊdzieci.

5. PlacówkaÊzapewniaÊbezpieczeństwoÊiÊfachowąÊopieką.

6. ŻłobekÊprowadziÊżywienieÊdzieci. ŻywienieÊodbywaÊsięÊzgodnieÊzÊprzepisamiÊsanitarnoÊ–
epidemiologicznymiÊorazÊnormamiÊżywieniaÊDzieciÊwÊwiekuÊodÊ10ÊmiesiącaÊżyciaÊdoÊlatÊ3.

II.ÊOGÓLNEÊZASADYÊPOBYTUÊDZIECKAÊWÊŻŁOBKU

1. WarunkiemÊzapisaniaÊDzieckaÊdoÊżłobkaÊjestÊzłożenieÊwypełnionejÊKartyÊZgłoszeniowej,Ê
uiszczenieÊopłatyÊwpisowejÊorazÊpodpisanieÊumówÊzÊDyrektoremÊplacówki.

2. KartęÊZgłoszeniaÊDzieckaÊwypełniająÊRodziceÊ(prawniÊopiekunowie)ÊiÊprzekazująÊjąÊ
Właścicielowi.ÊPoÊzakwalifikowaniuÊDzieckaÊdoÊplacówkiÊniezbędneÊjestÊpodpisanieÊumowyÊoÊ
sprawowanieÊopiekiÊorazÊzgodyÊnaÊprzetwarzanieÊdanychÊosobowych.

3. RekrutacjęÊdoÊżłobkaÊprowadziÊWłaściciel.

4. PoÊprzeprowadzonejÊrekrutacji,ÊWłaścicielÊprzeprowadzaÊanalizęÊzatrudnieniaÊpersoneluÊiÊ
dostosowujeÊjegoÊilośćÊdoÊilościÊdzieciÊprzyjętychÊdoÊżłobka.

5. DoÊżłobkaÊmogąÊuczęszczaćÊjedynieÊdzieciÊzdrowe,ÊnieÊwymagająceÊopiekiÊmedycznejÊ(ÊnieÊ
mająceÊkataru,Êgorączki,Êbiegunki,Êwymiotów).

6. WÊprzypadku,ÊgdyÊdzieckoÊzachorujeÊnaÊterenieÊżłobkaÊrodzicÊzostanieÊnatychmiastÊ
poinformowanyÊoÊtymÊfakcieÊprzezÊpersonelÊiÊmaÊobowiązekÊodebraćÊdzieckoÊwÊciąguÊ2Êgodz.Ê
JeśliÊnieÊodbierzeÊdzieckaÊwÊwyznaczonymÊczasie,ÊaÊstanÊzdrowiaÊdzieckaÊbędzieÊwymagałÊ
pomocyÊmedycznej,ÊopiekunÊwezwieÊpomoc,ÊzaÊktórąÊrodzicÊbędzieÊzobowiązanyÊzapłacić.Ê
PersonelÊżłobkaÊnie podajeÊdzieciomÊleków.



7. PoÊprzebytejÊchorobieÊ(ÊjeśliÊzaistniejeÊtakaÊpotrzeba)ÊrodzicÊjestÊzobowiązanyÊdoÊ
przedstawieniaÊdokumentuÊodÊlekarza,ÊstwierdzającegoÊmożliwośćÊuczęszczaniaÊdzieckaÊdoÊ
Żłobka.

8. WÊprzypadkuÊstwierdzeniaÊuÊDzieckaÊchorobyÊzakaźnej,ÊRodziceÊ(prawniÊopiekunowie)Ê
zobowiązaniÊsąÊdoÊnatychmiastowegoÊpoinformowaniaÊoÊtymÊfakcieÊWłaściciela.

9. RodziceÊ(prawniÊopiekunowie)ÊzobowiązaniÊsąÊdoÊprzyprowadzaniaÊlubÊodbieraniaÊDzieckaÊ
osobiście.ÊDzieckoÊmożeÊbyćÊodebraneÊprzezÊinna,ÊpełnoletniąÊosobę,ÊupoważnionąÊprzezÊ
RodzicówÊ(prawnychÊopiekunów)ÊwÊformieÊpisemnej.

10. DzieckoÊnieÊzostanieÊwydaneÊRodzicomÊlubÊosobomÊupoważnionymÊwÊprzypadkuÊ
stwierdzeniaÊprzezÊopiekunki:ÊupojeniaÊalkoholowegoÊlubÊodurzeniaÊinnymiÊśrodkamiÊaÊtakżeÊ
wÊprzypadkuÊsilnegoÊwzburzeniaÊemocjonalnego.ÊOÊfakcieÊzostanieÊpowiadomionaÊdrugaÊ
strona,ÊjeśliÊnieÊodniesieÊtoÊskutkuÊzostanieÊwezwanaÊpolicja.

11. OÊrezygnacjiÊzÊuczęszczaniaÊDzieckaÊdoÊŻłobka,ÊRodziceÊ(prawniÊopiekunowie)ÊpowinniÊ
poinformowaćÊnaÊpiśmieÊdyrektora,ÊzÊmiesięcznymÊwyprzedzeniem.ÊZaprzestanieÊnaliczaniaÊ
odpłatnościÊnastępujeÊzÊkońcemÊmiesiąca,ÊwÊktórymÊmijaÊokresÊwypowiedzenia.

12. NabórÊdoÊplacówkiÊprowadzonyÊjestÊcałyÊrok.

13. PodstawąÊrekrutacjiÊjestÊkolejnośćÊzgłoszenia.

14. WarunkiemÊpobytuÊdzieckaÊwÊżłobkuÊjestÊterminoweÊopłacanieÊwyżywieniaÊorazÊczesnego,ÊwÊ
przypadkuÊdofinansowaniaÊ„AktywnieÊwÊŻłobku”ÊdostarczenieÊpotwierdzeniaÊzłożonegoÊ
wniosku.ÊWysokośćÊopłatyÊmożeÊulecÊzmianieÊmaksymalnieÊrazÊnaÊrokÊkalendarzowy.ÊZmianaÊ
wysokościÊczesnegoÊnieÊbędzieÊwprowadzanaÊpisemnymÊaneksemÊdoÊumowy.ÊJeżeliÊRodzic/Ê
Opiekun nieÊwyrażaÊzgodyÊnaÊproponowanąÊzmianę,ÊmożnaÊrozwiązaćÊumowęÊzÊmiesięcznymÊ
wypowiedzeniem.

III.ÊORGANIZACJAÊŻŁOBKA

1. ŻłobekÊfunkcjonujeÊprzezÊcałyÊrok,ÊzÊwyjątkiemÊdniÊustawowoÊwolnych.

2. ŻłobekÊprzyjmujeÊdzieciÊwÊwiekuÊodÊ10Êmiesiąca doÊ3ÊrokuÊżycia.

3. OrganizacjęÊpracyÊwÊciąguÊdniaÊokreślaÊRamowyÊPlanÊDniaÊopracowanyÊprzezÊWłaściciela,ÊwÊ
porozumieniuÊzÊpersonelem.

4. RamowyÊPlanÊDniaÊbędzieÊpodanyÊdoÊwiadomościÊrodzicówÊnaÊtablicy.ÊOkreślaÊgodzinyÊ
posiłków,ÊodpoczynkuÊiÊzajęćÊprowadzonychÊwÊŻłobku.

5. WÊszczególnychÊprzypadkachÊWłaścicielÊmożeÊzmienićÊorganizacjęÊdniaÊ(np.ÊorganizacjaÊ
wyjścia,Êwycieczki,Êuroczystości).

6. DzieciÊmająÊzagwarantowaneÊwyżywienie,ÊwÊpełniÊfinansowaneÊprzezÊrodziców.

7. PlacówkaÊwyposażonaÊjestÊwÊmonitoring,ÊabyÊzapewnićÊbezpieczeństwoÊiÊochronęÊosóbÊiÊ
mienia,ÊograniczenieÊdostępuÊdoÊżłobkaÊosóbÊnieuprawnionychÊiÊniepożądanych.Ê
PodniesienieÊjakościÊświadczonychÊprzezÊżłobekÊusługÊorazÊzapewnienieÊpodopiecznymÊ
żłobkaÊopiekiÊnaÊnajwyższymÊpoziomie. ZapisÊmonitoringuÊnieÊbędzieÊarchiwizowany.ÊZapisÊzÊ
monitoringuÊmożeÊzostaćÊodtworzonyÊtylkoÊrodzicom/opiekunomÊprawnymÊdzieciÊ



przebywającychÊwÊżłobkuÊlubÊpracownikomÊwÊszczególnieÊuzasadnionychÊprzypadkachÊnaÊichÊ
pisemnyÊwniosek.Ê

IV.ÊZARZĄDÊIÊJEGOÊOBOWIĄZKI

1. PracąÊżłobkaÊkierujeÊWłaściciel, Dyrektor.

2. WÊrazieÊnieobecnościÊDyrektoraÊjegoÊobowiązkiÊsłużboweÊprzejmujeÊwskazanyÊprzezÊniegoÊ
pracownikÊŻłobka.

3. WłaścicielÊkieruje całościąÊsprawÊadministracyjnoÊ– gospodarczychÊiÊfinansowych,ÊzgodnieÊzÊ
obowiązującymiÊprzepisami.

4. WłaścicielÊpełniÊfunkcjęÊpracodawcyÊwÊrozumieniuÊprzepisówÊKodeksuÊPracy,ÊustalaÊ
regulaminyÊwewnętrzneÊorazÊzakresÊczynnościÊpersonelu.

5. DyrektorÊreprezentujeÊŻłobekÊnaÊzewnątrzÊiÊprowadziÊnegocjacjeÊwÊsprawachÊgoÊdotyczących.

6. SprawujeÊnadzórÊnadÊrealizacjąÊzadańÊŻłobka.

7. CzuwaÊnadÊprzestrzeganiemÊprzepisówÊprawa.

8. GospodarujeÊmieniemÊŻłobkaÊiÊpowierzonymiÊśrodkamiÊfinansowymi.

9. RozpatrujeÊskargi,ÊwnioskiÊiÊzażaleniaÊodÊrodzicówÊiÊopiekunówÊdzieciÊuczęszczającychÊdoÊ
Żłobka.

V.ÊPEROSNELÊIÊJEGOÊOBOWIĄZKI

1. IlośćÊpracownikówÊwÊżłobkuÊiÊwymiarÊczasuÊpracyÊnaÊposzczególnychÊstanowiskach,ÊustalaÊ
WłaścicielÊŻłobka.ÊPersonelÊzobowiązanyÊjestÊdoÊprzestrzegania:

o UstaleńÊwewnętrznych,

o UstalonegoÊporządku,

o InstrukcjiÊobowiązującychÊwÊplacówce,

o UstalonegoÊczasuÊpracy,

o ZasadÊbezpieczeństwaÊiÊhigienyÊpracy,

o PrzepisówÊprzeciwpożarowych,

o ZasadÊwspółżyciaÊspołecznego,ÊkodeksuÊetykiÊzawodowejÊiÊprzepisówÊdotyczącychÊ
funkcjonowaniaÊŻłobka,

o TajemnicyÊsłużbowej.

OpiekunÊwÊŻłobkuÊ:

 JestÊodpowiedzialnyÊzaÊbezpieczeństwoÊfizyczneÊiÊpsychiczneÊpowierzonychÊdzieci.



 PrzedÊprzyjęciemÊdzieciÊkażdorazowoÊkontrolujeÊmiejscaÊprzebywaniaÊdzieci (bawialnie,Ê
sypialnię,Êjadalnię,ÊłazienkęÊiÊszatnię)ÊorazÊsprawdzaÊsprzętÊiÊpomoceÊdydaktyczne.

 OpiekunÊopuszczającyÊgrupęÊwÊmomencieÊprzyjściaÊdrugiegoÊopiekuna,ÊinformujeÊgoÊoÊ
wszystkichÊsprawachÊdotyczącychÊwychowankówÊwÊdanymÊdniu.

 ObowiązkiemÊopiekunaÊjestÊudzielenieÊnatychmiastowejÊpomocyÊdzieckuÊwÊsytuacji,ÊgdyÊtaÊ
pomocÊjestÊniezbędna.

 WÊprzypadkachÊnagłychÊwszystkieÊdziałaniaÊpracownikówÊŻłobkaÊsąÊskierowaneÊnaÊ
zapewnienieÊbezpieczeństwaÊdzieciom

VI.ÊPRAWAÊRODZICÓWÊ(PRAWNYCHÊOPIEKUNÓW)

RodziceÊmająÊprawoÊdo:

1. RzetelnejÊinformacjiÊoÊdziecku,ÊjegoÊrozwoju,ÊorazÊzachowaniuÊwÊgrupie.

2. WiedzyÊoÊpostępach,ÊsukcesachÊiÊniepowodzeniachÊdziecka.

3. WsparciaÊzeÊstronyÊpersoneluÊŻłobkaÊwÊrazieÊproblemówÊwychowawczych.

4. ZgłaszaniaÊuwagÊiÊpropozycjiÊdotyczącychÊorganizacjiÊpracyÊŻłobka.

VII.ÊOBOWIĄZKIÊRODZICÓWÊ(PRAWNYCHÊOPIEKUNÓW)

RodziceÊmająÊobowiązek:

1. InteresowaniaÊsięÊpracąÊŻłobka,ÊaÊwÊszczególnościÊrozwojemÊiÊpostępamiÊswojegoÊdziecka.

2. ZapoznaniaÊsięÊzÊtreściąÊogłoszeńÊiÊkomunikatówÊumieszczonychÊwÊkącikuÊdlaÊrodziców.

3. PrzestrzeganiaÊrozkładuÊdniaÊiÊzarządzeńÊWłaścicielaÊŻłobka.

4. TerminowegoÊuiszczaniaÊopłat.

5. PunktualnegoÊprzyprowadzaniaÊiÊodbieraniaÊdzieckaÊzeÊŻłobka

6. UdzielaniuÊpełnejÊinformacjiÊoÊsytuacjiÊzdrowotnejÊdziecka,ÊmającejÊwpływÊnaÊjegoÊ
bezpieczeństwoÊiÊprawidłoweÊfunkcjonowanieÊwÊgrupie.

7. InformowaniaÊopiekunówÊiÊDyrektoraÊoÊwszystkichÊsprawachÊmogącychÊmiećÊwpływÊnaÊ
zachowanieÊiÊpostępyÊdziecka.

8. PrzestrzeganiaÊniniejszegoÊregulaminu.

9. ZaopatrzeniaÊdzieckoÊwÊ:

 UbrankaÊnaÊzmianę

 Kapcie,ÊbutyÊlubÊskarpetkiÊantypoślizgowe

 Pieluszki, chusteczkiÊnawilżające kremÊzÊfiltremÊ(proszęÊoÊpodpisanieÊtychÊprzedmiotów)



 WÊrazieÊpotrzebyÊwÊulubionąÊprzytulankęÊlubÊpieluszkę

VIII.ÊPOSTANOWIENIAÊKOŃCOWE

1. RegulaminÊwchodziÊwÊżycieÊzÊdniemÊwpisaniaÊŻłobkaÊUszatekÊoÊrejestruÊŻłobków

2. ŻłobekÊUszatek zastrzegaÊsobieÊprawoÊdoÊwprowadzaniaÊzmianÊwÊniniejszymÊregulaminieÊbezÊ
wcześniejszegoÊinformowaniaÊstron.ÊJeśliÊoweÊzmianyÊwymusząÊkoniecznośćÊwprowadzeniaÊ
zmianÊwÊdotychczasÊpodpisanychÊumowach,ÊstronyÊzostanąÊoÊtymÊfakcieÊpoinformowane.

3. ŻłobekÊUszatek zastrzegaÊsobieÊprawoÊdoÊodstąpieniaÊumowyÊpoÊzaistnieniuÊnastępującychÊ
okoliczności:

 BrakuÊopłatyÊzaÊkolejnyÊmiesiącÊzaÊświadczoneÊprzezÊŻłobekÊusługi.

 GdyÊzachowanieÊdzieckaÊuniemożliwiaÊpracęÊopiekunom,ÊstwarzaÊzagrożenieÊdlaÊ
bezpieczeństwaÊswojegoÊlubÊinnychÊdzieci.

 BrakuÊwspółpracyÊpomiędzyÊpersonelemÊdydaktycznym,ÊaÊrodzicamiÊwÊkwestiiÊrozwiązywaniaÊ
problemówÊpowstałychÊwÊprocesieÊwychowaniaÊiÊedukacjiÊdziecka.


